
 
 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINIST RATIVA 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO 

 
CONCURSO PÚBLICO N° 02/2012 

 
EDITAL DE RETIFICAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO 

 
O Departamento de Gestão de Pessoas da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo 
em virtude de justificativa apresentada pelo IBAM - Instituto Brasileiro de Administração Municipal  
constante no Processo Administrativo n.º 58.931/12, torna pública a retificação  da classificação 
divulgada em 25/01/2013, conforme segue: 
 
Onde se lê  
 
Cargo: 109-PEB II - EJA - MATEMÁTICA 
 Total de Critérios de Desempate Def.  
Classif. Nome do Candidato Inscr. Pontos C. E. C.B. Títulos Dep. Data Nasc. Físico 

13º JULIANO CAVANI 037988 66,00 34,00 32,00 0,00 1 29/11/1950* Não 
14º ISMAEL AUGUSTO VASCONCELOS 032098 66,00 40,00 26,00 0,00 1 13/12/1964 Não 

 
 
Leia-se  
 
Cargo: 109-PEB II - EJA - MATEMÁTICA 
 Total de Critérios de Desempate Def.  
Classif. Nome do Candidato Inscr. Pontos C. E. C.B. Títulos Dep. Data Nasc. Físico 

13º ISMAEL AUGUSTO VASCONCELOS 032098 66,00 40,00 26,00 0,00 1 13/12/1964 Não 
14º JULIANO CAVANI 037988 66,00 34,00 32,00 0,00 1 29/11/1959 Não 

 
 

São Bernardo do Campo, 07 de fevereiro de 2013. 
 

ROBERTO RUSTICCI 
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas 

  
 


